Concept NGV H notulen 7% Algemene Leden Vergadering
gehouden op zaterdag 12 januari 2008 van 13.00 — 16.00 uur in Het Veerhuis te Nieuwegein

Aanwezig: Robert Waldekker, Ton Naron, Lynn van Halteren, Frans Peters, Loes Veldman,
Els Grimminck, Olivier Delfin, Louis van Bueren, Kees Bak, Johan Staaks, Luuc en Marja
Christiaanse, Visnja Brkljacic, Leni Janssen, Thera Balvers, Jacinta Tesselaar, Johan
Karrebeld.

01. Opening door de voorzitter. De voorzitter heet de aanwezigen welkom. Er wordt in het
welkomstwoord vooruitgelopen op de huidige bestuurssituatie.

02. Vaststellen / wijzigen agenda. Punt 9 komt te vervallen. De agenda blijft verder
ongewijzigd.

03. Afwezig met afbericht
Auke Flohr, Lydia van Hekken, Roberto Wiebers, Ellen Geldtelder, Wilma Schoonderbeek,
Jos Hovens, Lucia Baricevic.

04. Notulen van de ALV 23 juni 2007.
Deze worden met algemene stemmen goedgekeurd

04b. Ingekomen stukken en mededelingen.

-N.av. het recht op de 9416-code zal volgende week besproken worden tijdens de NAP-
vergadering. Er zijn n.l. bij het NAP-bestuur berichten binnengekomen dat er niet ECP-
houders zijn binnen het NV PA die ook deze code hebben gekregen terwijl ze niet aan de
vereiste criteria voldoen. Frans heeft hierover een brief aan Menzis gestuurd.

Er is overleg geweest met Europsyche gegaan om a. na te gaan wat wij verwachten van
Europsyche en b.wat zij van ons verwachten.

Er wordt een brief van Frans aan het NAP-bestuur voorgelezen waarin hij aangeeft zijn taak
als bestuurslid neer te willen leggen. Frans geeft een toelichting.

Er is een bericht binnengekomen van SPOT. Er zal worden uitgezocht wat we ermee kunnen.
Er is een bericht binnengekomen van Els Grimminck over een pas verschenen boek dat ze
iedereen aanbeveelt. ‘ Hypnotheray explained'. Frans zal het bericht per groepsmail versturen
naar alle leden.

Luuc Christiaanse heeft zijn pas uitgegeven boek mee. Dettitel: ‘De Verlichting' isinmiddels
officieel gepresenteerd.

05 Kwestie dagelijks bestuur. Aan de hand van de extratoelichting behorend bij de agenda
wordt gilgestaan bij het ernstige tekort aan mankracht in het DB. De voorzitter bekleed op het
ogenblik drie functies waardoor een precaire en onwenselijke situatie is ontstaan.

Een ander zeer belangrijk punt is dat door dit gebrek aan mankracht er belangrijke zaken
blijven liggen zoals PR en contact met zorgverzekeraars. Dit laatste geldt in het bijzonder
voor die verzekeraars die ons nog niet vergoeden.

De aanwezigen worden gevraagd om na te denken over mogelijke oplossingen. Er zal door de
voorzitter zelf de komende tijd weer stappen ondernomen worden om mensen proberen te
vinden die deze taken kunnen vervullen. Een voorstel wordt gedaan om een vergoeding in te
voeren om mensen over de drempel te helpen. Indien het niet lukt voor 1 april versterking te
vinden dan zullen er stappen worden ondernomen om taken te laten uitvoeren door een (duur)
extern secretarieel bureau.




6 Voorstellen andere vrijwilligervergoeding, DB leden en onderzoek mogelijkheid betaalde
ondersteuning bestuur en vereniging

Er ligt een voorstel om het DB 100 per maand plus vrijstelling van de lidmaatschapsbijdrage.
Dit voorstel wordt met 15 ssemmen voor aangenomen.

Een tweede voorstel is om de vergoeding voor het kantoorpersonedl te verhogen. Er wordt
door Frans en Jacinta 12 tot 16 uur per week vrijwilligerswerk verricht. VVoorgesteld wordt om
de vrijwilligersvergoeding te verhogen van 100 naar 150 euro per maand.

Het voorstel wordt met algemene stemmen goedgekeurd.

Er ligt een plan voor een bestuurlijk onderzoek voor herstructurering bestuurstaken.
Bijvoorbeeld iemand die bestuurstaken overneemt zonder zelf deel uit te maken van dat
bestuur.

Dit geldt ook nate gaan of er een mogelijkheid is om een professionele en betaalde
bestuurlijke secretariéle ondersteuning in te stellen door een ambtelijke secretaris. Aan de
hand van de resultaten zal er tijdens de ALV over worden gerapporteerd en aan de hand
hiervan concrete voorstellen worden gedaan.

7. Voorstel aanvulling huishoudelijk reglement

Er wordt een voorstel ingediend om een artikel 17 aan het huishoudelijke reglement toete
voegen.Deze aanvulling heeft dan alleen betrekking op inhoudsniveau waarbij wordt
uitgegaan van een bestaand beleid. Aan dit laatste worden geen nieuwe dingen aan
toegevoegd.

08. Verdag commissie kasverificatie

De financiéle situatie is op het ogenblik redelijk positief. Echter, er moet rekening worden
gehouden met het feit dat door het ontbreken van een penningmeester, het zicht op de
financiéle situatie niet optimaal is. Bovendien zijn bestuurlijke zaken die onkosten met zich
meebrengen uitgesteld.

Er zijn op het ogenblik ca 140 leden en dat aantal groeit gestaag door. Dit brengt een toename
van inkomsten met zich mee. Daar staat tegenover dat dit ook meer administratief werk met
zich mee brengt dat geld kost.

Opgemerkt wordt dat de terugbetaalde borg voor de schildjes geen inkomsten zijn want bij het
aangaan van het lidmaatschap is er voor betaald.

De voorzitter bedankt Louis en Loes voor hun verslaglegging en verleent de commissie
decharge. Thera Balvers zal samen met Louis de volgende periode de commissie vormen.

09. Vervalt

10. Begroting 2008

De vergaderfrequentie zal worden verhoogd. Dit brengt kosten met zich mee.

Er is een aantal jaren terug geld geleend aan de EAHP. Dit wordt door het Gilde in termijnen
verrekend met de jaarlijkse afdrachtkosten aan het EAHP. Er wordt zo door de EAHP 300
Euro per jaar afgelost. Op het ogenblik staat er nog een restant van 489.

11. Korte evaluatie symposium

De voorzitter geeft een kort verslag en geeft aan dat hij heel veel positieve reacties waren, ook
van de mensen die de workshops hebben gegeven.

Er is een volgend symposium gepland op 23 november 2009 omdat het NGVH dan 15 jaar
bestaat.




12 De veranderingen per 1 januari 2008

- Algemeen - Nog zeker tot eind dit jaar zal er nog onduidelijkheid zijn rond de BTW kwestie
Omdat het Ministerie van Financién het vraagstuk alleen voor de BIG-geregistreerden wilde
doen gelden is er hevig tegen dit beleid geprotesteerd. Het ziet echter er naar uit dat er een
nog strakker wetsontwerp uit zal rollen.

- Menzis - Frans legt uit dat voor de NGV H-leden gedeclareerd kan worden via de
restitutiepolis. Advies op rekeningen ‘ psychologische hulpverlening’ te zetten.

Naar aanleiding van een klacht van het NVV P, NIP en NVP bij Menzis over het toelaten in de
eerste lijn van de ECP-houders, heeft Menzis in hun antwoord gerefereerd aan het
opleidingsniveau van de NAP-leden. Deze hebben in bepaal de opzichten meer uren studie-
uren dan de leden van de protesterende verenigingen.

- Europsyche- Er is de afgelopen week weer een Nieuwsflits verschenen en rondgestuurd.
Hierin wordt verslag gedaan over de laatste ontwikkelingen.

T.av. maandelijkse bijdrage van 25 Euro die aanvankelijk door Europsyche in rekening zou
worden gebracht aan de gecontracteerden wordt meegedeeld dat dit geschrapt is. Alleen de
kosten van 1,50 Euro per handeling zoals in het contract wordt beschreven worden in
rekening gebracht. Dit onderwerp zal verder volgende week in de NAP-vergadering worden

besproken.

13. Rapportage psycho-oncologische specialisatie

Thera geeft uitleg over de oprichting van SPOT.

Het SPOT bestaat op het ogenblik uit 9 leden, allen lid van het NGVH. Een aantal van 10 is
gewenst om een bestaansrecht te kunnen hebben.

Er wordt nog gewerkt aan een website en een omschrijving van een beroepsprofiel. Het is zo
goed alsklaar. De begroting is a rond. De streefdatum om van start tegaan is 1 april. Er is
eind maart een bijeenkomst gepland.

14. Rondvraag en vaststelling datum volgende ALV.

Luuc: Is de bijdrage van 10 euro in- of exclusief bij een consult dat je op de rekening moet
zetten die naar de zorgverzekeraar gaat? Antwoord: er moet één rekening worden gemaakt
waarvan de cliént 10 euro per consult betaalt. De cliént moet daarna zelf de rekening indienen
bij de verzekeraar.

Els: geeft alsreactie op de uitleg van Thera over de oprichting van SPOT dat er in het
Academisch Ziekenhuis ook a zoiets bestaat. Thera geeft aan contact met hen te zullen
opnemen.

Lynn: Is de NAP-vergadering openbaar?

Antwoord: iedere vereniging mag 2 afgevaardigden sturen die samen één stem hebben.

Het is geen openbare vergadering.

Het FBTO vergoed op het ogenblik wel de consulten door leden van de NBVH. Hoe kan het
dat de leden van het NGV H geen vergoeding krijgen?

Antwoord: a. het Gilde werd nog nooit door hen vergoed. b. door gebrek aan mankracht in het
bestuur wordt er nu niet gelobbyd.

Ton: de leden van het NVPA hebben allemaal de 9416-code kunnen aanvragen terwijl een
aantal leden geen ECP hebben en ook niet aan de normen voldoen qua opleiding. Hoe is dat
mogelijk?

Antwoord: er is door de NAP aan Vektis hierover uitleg gevraagd. Ze gaven als antwoord dat
ze slechts het beleid van de zorgverzekeraars uitvoeren. Inmiddels is er een brief aan Menzis
onderweg.

De volgende ALV zal zijn op 28 maart.




15. Sluiting
Alsblijk van dank voor het zeer vele werk dat de voorzitter is verricht wordt namens het

Algemeen Bestuur aan hem bloemen en een fles cadeautje overhandigd.

Tot slot bedankt de voorzitter alle aanwezigen.



