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NGVH notulen van de 11de Algemene Leden Vergadering
Gehouden op zaterdag 7 maart 2009 van 10.00 tot 12.00 uur in het Veerhuis te Nieuwegein

Aanwezig
Ton Naron, Louis van Bueren, Jacinta Tesselaar, Frans Peeters, Kees bak, Lynn van Halteren, Rob
Nouwen, Visnja Brkljacic, Kelly Krieger, Leni Janssen, Jan Staaks, Ellen Unturo, Peter Griens, Jacinta
Tesselaar en Els Grimminck.

01.  Opening
Door verschillende omstandigheden is de voorzitter, Robert Waldekker, vandaag niet aanwezig. De
reden heeft hij per toegezonden email aan de leden te kennen gegeven. Hij zal vandaag worden
waargenomen door Ton Naron,  geflankeerd door Louis van Bueren.
De waarnemend voorzitter heet allen welkom. Hij geeft in zijn openingswoord op voorhand een
korte toelichting over de brief van de voorzitter waarin deze aangeeft eind dit jaar zijn functie te
willen neerleggen.
Er is bezorgdheid over het voortbestaan van het Gilde. Niet alleen vanwege dit aftreden van de
huidige voorzitter, want er zal weer een opvolger gezocht moeten worden.
Het recente verleden heeft laten zien dat het bijna onmogelijk lijkt te zijn om nog mensen voor
bestuursfuncties te vinden.
Een tweede punt van zorg is het ontbreken van betrokkenheid en inbreng van veel leden.
Er wordt deze ALV daarom zo voortvarend mogelijk door de agendapunten gegaan om daarna een
brainstormuur te houden om zo tot een inventarisatie te komen over ideeën en mogelijk wensen om
de participatie van genoemde leden te vergroten.
Eventueel belangrijke punten worden daarom naar de volgende ALV die op 20 juni zal worden
gehouden verschoven.

02.  Vaststellen / wijzigen agenda
Het middagprogramma vervalt. De rest blijft ongewijzigd.

03.  Meldingen van afwezigheid
Robert Waldekker, Marijke van de Corput, Roy Carton, Jaap van Ravenzwaay, Hanneke van der
Schoot, Tonny Adriaens,  Aukje Joustra, Jos Hovens, Lucia Baricevic, Loes Veldman, Olivier Delfin, Jos
Hovens, Chris Cornelissen, Thera Balvers, Willy Kee, Giel Luichjes, Nellie van Nistelrooy, Henriëtte
Aerssen -Teding  van Berkhout, Luuc en Marja Christiaanse, Marjo Vogel, Yvonne Seijdel,
Ellen Vogel, Ytje Akkerman, Renny Freriks,Karina Groot, Adri  Jansen, Lydia van Hekken en Vera van
Mierlo.

4. Notulen ALV 24 januari 2009
Er zijn een paar opmerkingen:
Kantoor Egmond a/d Hoef regel 7: i.p.v. ‘het komende jaar’ wordt ‘de komende huurperiode’
In de alinea ‘Klacht NGVH aan de NAP’ regel 7 moet staan: ‘Als men op de lijst staat als EWAO’er
moet men jaarlijks een CPD inleveren’.
Pag. 3: Benoeming Kascontrolecommissie, 1ste regel: i.p.v. ‘opgevolgd’ komt er te staan: ‘is Els
Grimminck waarnemend’
Pag. 4: Rondvraag: regel 13 ‘pretendent’ moet zijn ‘precedent’
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Pag. 5: de 4de alinea regel 4 moet staan: ‘De reden is dat de NAP een koepel is van verenigingen
waarin de afgevaardigden van de verenigingen hun stem uitbrengen namens het bestuur en de
leden.’
Het overige blijft ongewijzigd.

05.  Ingekomen stukken en mededelingen
1. Brief van Robert Waldekker waarin hij te kennen geeft zijn voorzitterschap per eind december te
willen beëindigen
2. Brief van Marjo Vogel. Het is niet duidelijk wat er in de brief wordt bedoeld.

Mededelingen
Omdat Lynn van Halteren de vorige ALV niet aanwezig kon zijn wordt ze alsnog bedankt voor haar
inzet als bestuurslid en er wordt aan haar een bos bloemen overhandigd.
Naar aanleiding van de eerdere vraag of een erelid wel- of geen stemrecht heeft: een erelid heeft wel
stemrecht mits hij /zij naast het erelidmaatschap ook gewoon lid is van de vereniging.

06. Jaarrekening 2008, rapportage kas controlecommissie2008
Vanwege het aantreden als bestuurslid is Louis van Bueren tussentijds waargenomen door Els
Grimminck. Samen met Thera Balvers heeft zij de boeken over 2008 gecontroleerd en een aantal
vragen daarover bij kantoor Regeling neergelegd. Die zijn intussen beantwoord.
Waarnemend voorzitter prijst de kascommissie dat ze zo minutieus haar werk heeft verricht.

07/ Benoeming kascontrolecommissie
De kascommissie heeft de antwoorden die zij van Corrie Regelink heeft ontvangen nog niet
besproken.  Daarom kan de penningmeester niet gedechargeerd worden. Dit zal daarom worden
verschoven naar de ALV van 20 juni.
Els is voor de komende tijd door de ALV gekozen op persoonlijk titel en zal nog een volledige termijn
aanblijven.

08/ Begroting SPOT (plus integraal begroting NGVH)
Het bestuur van het Gilde heeft de tijd genomen om meerdere keren met het SPOT te overleggen
over hun begroting en of ook het paste in de begroting van het NGVH om zo de inkomsten en
uitgaven daarmee in overeenstemming te brengen.

09/. Voorstel van het bestuur betreffende de samenstelling van ‘pool’ van therapeuten voor de
klachtcommissie en tuchtcollege.
Omdat het steeds weer zeer moeilijk is om collegae te vinden die zitting willen nemen in de tucht-,
klacht- en kascommissies lag er een voorstel van het bestuur om een pool te vormen van
gekwalificeerde therapeuten die verplicht worden zich op de lijst te laten zetten en per toerbeurt de
genoemde commissies te bemannen.
Omdat deze verplichting juridisch gezien lastig ligt worden er keuzemogelijkheden open gelaten.
Voor de kascommissie geldt dat er inhoudelijke kennis vereist is. Een alternatief voorstel in deze is
om het uit te besteden.
Voor de bijeenkomsten wordt er vacatiegeld beschikbaar gesteld. Hiervoor geldt wel een maximum
bedrag. De reistijd is daarbij niet inbegrepen.
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Er zal een brief naar alle leden worden gestuurd waarin met klem wordt verzocht zich beschikbaar te
stellen en zich op deze lijst te laten plaatsen.
Er zal een commissie worden gevormd bestaande uit Ton Naron, Peter Griens en Lynn van Halteren
die binnenkomende reacties beoordeelt en aan de hand daarvan een lijst opstelt.
Rob Nouwen wil op de reservelijst worden geplaatst.

10/Stand van zaken NAP
De huidige stand van zaken is als volgt:
- Er is een Raad van Toezicht ingesteld
- Er worden nieuwe statuten opgesteld waarin alles vast ligt.
- Er komt een Kamer voor ECP-leden waarin hun belangen worden behartigd.
- Er is een externe deskundige aangetrokken die tijdelijk de leiding van de NAP heeft overgenomen.
Het ligt in de bedoeling om op termijn een externe voorzitter aan te trekken.

Noot: De Kamer had tot 31 november 2008 geen stemrecht. Willen ze dat hebben dan zullen ze in
een andere structuur moeten gaan werken.
Na de statutenverandering van de NAP zal er ook een aanpassing plaatsvinden van de statuten het
NGVH.

11/Rondvraag
Vraag Kees Bak: kunnen er logboekpunten worden toegekend voor het bijwonen van de
vergadering? Antwoord. Ja. Invullen bij ‘overige activiteiten’
Rob Nouwen zou het wenselijk vinden om de vergadering op een meer centraal gelegen plek te laten
plaatsvinden. En vooral: dicht bij een treinstation.
Op de vraag of de brief aan de zorgverzekeraars al is verstuurd aangaande uitsluiting van een aantal
modaliteiten m.b.t. vergoeding kan worden gezegd dat het concept klaar ligt.
Peter Griens: het plan voor de pools dat er ligt, kunnen daar ook mensen met een NL  status of
EWAO-status aan deelnemen? Het antwoord is ja.
Opmerking Visnja (SPOT): wil men met de ontwikkeling meelopen dan zal er meer aandacht moeten
zijn voor allochtonen met kanker.
Jan Staaks: i.v.m. de klachtencommissie. Wie bepaalt de hoogte van het vacatiegeld en wanneer
wordt er uitbetaald?
Antwoord: de voorzitter bepaalt. Als de zaak is afgehandeld wordt er uitbetaald.
Lynn van Halteren heeft een vraag over de plaatsing van workshops op de website.
Wie plaatst ze? Wat zijn de criteria? Het is haar opgevallen dat het workshopaanbod steeds door en
bij dezelfde persoon wordt gehouden. Antwoord: advertenties vallen niet onder de
verantwoordelijkheid van het bestuur van het NGVH. Bovendien wordt er voor de advertenties
betaald.
Voorgesteld wordt om ook advertenties over te houden studiedagen en workshops van andere
studie-instellingen en opleidingscentra toe te laten als extra mogelijkheden voor bijscholing. Dit zal
het DB bespreken.
Els Grimminck vraagt of zij naast Leni en Louis in de klachtencommissie mag zitting nemen.
Het antwoord is bevestigend.
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Louis van Bueren vraagt zich af wat er gebeurt als iemand:
1. niet betaalt
2. geen logboek inlevert
3. geen medische basiskennis wil halen
4. zich niet aansluit bij de NAP?

Wordt zo iemand geroyeerd? Daarover is geen duidelijkheid. Het zal in het DB worden besproken en
op de volgende ALV kenbaar worden gemaakt

Kelly Krieger geeft zich bij deze op voor de Tuchtcommissie van de NAP. Ook wil zij de Nieuwsbrief
onder haar hoede nemen
Leni Janssen geeft zich op voor de Klachtencommissie van het NGVH.
Lynn van Halteren wil weer zitting nemen in het bestuur.

Brainstorm uur om ideeën over de betrokkenheid van de leden en het Gilde te vergroten.
Er wordt in twee groepen gediscussieerd. Elke groep heeft een vragenlijst die elk 2 thema’s bevatten.
Aan het eind van het uur wordt alles plenair besproken.
De 6 Thema’s zijn:
1. De participatie van het NGVH
2. De PR & communicatie, in- en extern
3. Inhoudelijke verdieping
4. Modaliteiten binnen het NGVH
5.Relatie NGVH-NAP als koepel van verenigingen
6.Bestuur en de levensvatbaarheid van het NGVH.

Vanwege tijdgebrek zullen thema’s 2 en 5 en komen te vervallen.

Samenvattend zijn de volgende punten naar voren gekomen:
- de Ik-sterkte van het NGVH moet worden vergroot. Dit moet op korte termijn gebeuren door

versteviging van het bestuur en de organisatie en er moet een inhoudelijke opwaardering
komen.

- er moet een voorzitter zijn met een duidelijke taakopdracht. Evt. moet er een samenwerking
of fusie met een andere verenging komen zodat krachten kunnen worden gebundeld.

- kan er geen opvolger voor de huidige voorzitter worden gevonden dan moet er een externe
voorzitter worden aangetrokken.

Opdracht en wensen aan het bestuur en de ALV:
- vereenvoudiging van het bestuur en de organisatie
- inhoudelijke verdieping: 2 x per jaar een ALV met een interessante workshop of een andere

cursus al dan niet modaliteit overstijgend
- herstel van het contact tussen de leden, het bestuur en de vereniging
- er moet 1 x per kwartaal een nieuwsbrief komen
- de website dient te worden ge-updated
- er is interesse in nieuwe ontwikkelingen op het gebied van hypnotherapie. Dit soort

onderwerpen via de nieuwsbrief kenbaar maken.
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- er moeten meer mogelijkheden komen voor opleidingen of cursussen van andere modaliteit
dan hypnotherapie. Voorgesteld wordt om dit bij het STIPO te doen.

- er is een wens om meer workshops in te plannen. Ook moet er een groter aanbod komen van
bijscholingsmogelijk heden door andere bijv. opleidingsinstituten of deskundigen.

- een lijst liefst begin van het jaar op de website plaatsen zodat je het ruim van tevoren kan
inplannen.

- wat heb ik als NGVH-lid en hypnotherapeut aan andere modaliteiten en vice versa? Daar zou
eens meer duidelijkheid over kunnen komen. Als dat voor alle partijen duidelijk is, komt er
meer samenhang.

- ik wil gevoed worden door de club
- er is onbekendheid met het ECP in relatie tot het werken in de 2de lijn.
- er is onbekendheid met de functie van de Kamer
- intervisiemogelijkheden bespreken (voor nieuwkomers)
- klacht: mensen met een NL-status hebben het idee nergens bij te horen. Er wordt alleen

maar over ECP-houders gepraat
- er zijn vragen/onduidelijkheden over de verplichte doorgroei naar de EWAO en ECP
- aandrang op meer participatie

Aan de hand van deze brainstormsessie zal Frans de vragenlijst verder uitwerken die vervolgens naar
alle leden wordt gezonden. De reacties daarop zullen worden geïnventariseerd en uitgewerkt door
2 leden.

12/Sluiting
Wnd voorzitter bedankt ieder voor zijn/haar aanwezigheid en sluit de vergadering

De volgende ALV is op 20 juni. Zet het vast in je agenda!


