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Notulen 17de ALV 19 juni 2010
Gehouden in Zalencentrum Centraal, Stationsplein 17 Amersfoort
Versie 160710

Aanwezig:
Hanneke van Dusseldorp (wnd voorzitter), Kees Bak, Visnja Brkljacic, Marijke van den Corput, Olivier
Delfin, Ans Gielen,
Peter Griens, Els Grimminck, Lynn van Halteren, Rob Nouwen, Hans en Ida Scheffer, Dymphna
Spijkerman, Jacinta Tesselaar notuliste.

Afwezig met bericht:
Tonny Adriaens, Ytje Akkerman, Peter van der Baan,  Marijke Baden, Thera Balvers, Mati
Bovendeaard, Barbara Corsetto, Luuc en Marja Christiaanse, Annelies van Geest, Claire Groenen,
Lydia van Hekken, Jos Hovens, Lyyn Jonkman, Giel Luichjes, Willy Kee, Kelly Krieger, Frans Peeters,
Jaap van Ravenzwaaij, Hanneke van der Schoot, Liliana Topalova, Loes Veldman.

1. Opening
De voorzitter heet alle aanwezigen welkom en opent hiermee de vergadering.

2. Vaststellen agenda
Punten 7 en 8 zullen als één punt worden behandeld.
Verder blijft alles zoals aangekondigd.

3. Notulen
De volgende punten worden gewijzigd:
Pag. 1. Visnja Brkljacic staat niet vermeld bij “afwezig met afbericht”
Pag. 1.  freelance vergoeding voor dit jaar is maximaal 600 Euro per jaar
Pag. 2. Laatste zin van punt 4 klopt niet. Het moet zijn:  hiernaar zal nog eens worden gekeken en op
de volgende ALV als amendement worden ingediend.
Boven aan pag 6, laatste zin punt 7: De voorstellen zullen worden meegenomen naar de ALV van de
NAP.
Rondvraag:
Zin 1 wordt: Lynn van Halteren en Jaap Hoekstra
Zin 2: I.p.v. Jaap van Ravenzwaaij moet er staan Olivier Delfin.
Zin 5: vrijwilligers worden betaald wordt: moeten worden betaald
Zin 6: Idem: Bestuursleden moeten worden betaald
Zin 7: naar verzekeraars gaat een gebundelde presentatie
Verder blijft alles ongewijzigd

Naar aanleiding van de opmerking over de toelichting die tijdens de ALV zou worden gegeven (pag 2
punt 4) : dit is niet gebeurd. Er is een afspraak dat het Bestuur dit met hulp van Rob Nouwen
voorbereidt en in oktober in de  ALV brengt

4. Ingekomen stukken
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4a. Brief Kelly Krieger t.a.v. declaratie tuchtcommissie. Reactie bestuur NAP: in de rechterlijke
uitspraak zijn de proceskosten niet toegewezen aan de beklaagde. Zijn beroepsvereniging (De NAP)
moet nu deze kosten betalen. De NAP heeft nog getracht de kosten te verhalen via de
aansprakelijkheidsverzekering, maar dit is niet gelukt.
4b. Rob Nouwen is 10 maart namens het NGVH naar het Lentis-congres in Groningen geweest en
doet daarvan kort verslag. (zie bijlage)
Het Lentis-congres is het enige platform waar regulier en niet-regulier samenkomen. Het had voor de
NAP een prima gelegenheid geweest om zich daar te presenteren. Het SPOT heeft daar een
presentatie gegeven die goed werd bezocht.
4c. Brief intervisiegroep Alkmaar waarin zij protesteert tegen de voorgenomen contributieverhoging
van de NAP. Er zijn  klachten over het functioneren van het NAP-kantoor en de zeer onprofessionele
presentatie van de NAP-website.
4d. Brief van Ton Naron n.a.v. van zijn oproep commissies te bemannen om verschillende taken te
vervullen. Omdat er geen enkele reactie op de oproep is gekomen wordt deze commissie opgeheven.
4e. Brief van Jaap van Ravenzwaaij. Hij is van mening dat de punten tijdens de ALV te veel afgeraffeld
worden. Zou graag zien dat er meer aandacht aan zou worden besteed. Hanneke heeft de brief
beantwoord.

5. Mededeling: o.a. secretariaat/ledenadministratie
-Zoals bekend is zal Frans Peeters per 1 december zijn functie neerleggen. Omdat er momenteel nog
geen nieuwe bestuursleden zijn gevonden hebben Els Grimminck en Jacinta Tesselaar zich als
kandidaat bestuursleden aangemeld.
Het huurcontract van het kantoor, dat per maart 2011 afloopt,  zal eventueel worden verlengd.
-Het Gilde heeft momenteel ruim 38.000 Euro in kas. Er zijn geen betalingsachterstanden e.d. Alles is
bijgewerkt.
-Er zijn nauwelijks betalingsachterstanden m.b.t. de contributies van de NGVH leden. Die paar leden
die tot voor kort nog niet aan hun contributieverplichtingen hadden voldaan, hebben dat onder
dreiging van een incassobureau alsnog gedaan.
-Het NGVH is een vereniging die de belangen behartigt van de leden. Het is duidelijk dat er minder
interesse is van de leden voor  inhoudelijk gerichte activiteiten.
-Om een efficiënter administratiesysteem in te voeren heeft  Pim Bok van de NVPIT een voorstel
gedaan in de platformbijeenkomst om samen met andere verenigingen na de te denken over de
wijze waarop de administratie vereenvoudigd kan worden. Bijvoorbeeld door leden zelf in te laten
loggen en eigen gegevens aan te passen als dat nodig is. Er overleg geweest tussen Peter Griens en
Pim om onze wijze van administreren te bespreken.   Sommige kleinere verenigingen hebben ook
geen kantoor meer, maar daar wordt gesproken van een laptopsecretariaat.

-Rechtzaak rond de BTW kwestie, ECP versus Big geregistreerden.
De rechtzaak, aangespannen door een NAP-lid, is in zijn voordeel uitgevallen. Er is echter is door de
tegenpartij (Ministerie van Financiën) hoger beroep aangetekend. De eiser heeft verzocht zolang er
nog geen definitieve uitspraak is gedaan de zaak nog even stil te houden. Pas als alles achter de rug is
zal er op de website melding van worden gedaan.

6. NAP: financiën en consequenties voor bijdrage NGVH leden in 2010
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De NAP is half 2009 mei verhuisd naar Utrecht met uiteraard  verhuiskosten. Er heeft een
bestuurswisseling plaatsgevonden in 2009 etc. Een roerig jaar maar financieel zijn de boeken keurig
op orde. Hanneke is 1 van de 2 leden voor de kascontrole geweest.
Eind april was er nog ruim € 90.000,-- in kas. Dat bedrag is in de resterende 8 maanden besteed aan
o.a. de volgende zaken:
- Omdat het eervorige bestuur de afdracht aan Wenen niet had betaald moest er moest er over twee
jaar afgedragen worden. Dit bedroeg € 30.000,--.
- Het Plato-onderzoek en drukkosten van de boekjes bedroegen samen ruim € 10.000,--.
- Twee administratief medewerkers, samen een fulltime baan kosten €50.000,-- per jaar en de huur
voor het kantoor bedraagt € 500 per maand. (Opmerking: oorspronkelijk was het de bedoeling
iemand voor 20 uur te benoemen, analoog aan de situatie in Egmond van vóór de verhuizing)
- Standaard is dat alle bestuurleden werken met uitsluitend  onkostenvergoeding en
vrijwilligersvergoeding.

Het is duidelijk dat er onvrede is over een de website van de NAP. Het is gebleken dat de laatste
administratieve medewerker(s) de website niet kon/konden beheren. Ondertussen heeft één
betreffende medewerker ontslag gekregen  en is het bestuur van plan iemand aan te nemen die de
website wel op orde kan brengen.

De NAP-financiën en consequenties voor bijdrage NGVH-leden in 2010 van Peter Griens.
Tijdens de 2 laatste ALV’s van het NGVH is er verslag gedaan van de zorgelijke financiële situatie van
de NAP.

In de ALV van de NAP van 27 mei jl. 2010 werd de begroting voor 2010 alsnog goedgekeurd. Vanuit
het NGVH werd daaraan de voorwaarde gesteld dat de begroting van 2011 in overleg met de leden
opgesteld wordt, dat daarbij wordt dan zeer kritisch gekeken naar het functioneren, de werkwijze, de
taken en de formatie van de kantoormedewerkers. De tweede voorwaarde was dat voor de verdeling
van de kosten er een rechtvaardiger contributiestelsel voor zowel de leden van de ALV als de
therapeuten opgesteld zal worden.
Daarna is er gestemd over de noodzakelijke extra bijdrage voor 2010 om de NAP levensvatbaar te
houden.

Er zijn drie opties:
A: Therapeuten als ALV-leden betalen ieder 50%. Dat houdt in therapeuten € 200,-- per jaar, de grote
beroepsverenigingen zoals het NGVH € 6000,--, de kleine € 1750,--
B. Therapeuten betalen via jaarregistratie 2/3 van de benodigde inkomsten van € 150.000,--. Dat
betekend € 270,-- voor de therapeuten in 2010, NGVH € 4000,--
C. De leden betalen 2/3e van de benodigde inkomsten (de grote verenigingen € 8000,--, de ECP
therapeuten € 135,--.)

De stemming over de verschillende opties viel  in het nadeel uit voor het NGVH en de NVAGT.
Conform besluit betalen de therapeuten voor 2010 naast de € 115.-- € 155. – extra.
De therapeuten met de NL en EWAO-status betalen € 240.-- omdat zij geen € 30.--  aan Wenen
hoeven af te dragen.
Het bedrag dat het NGVH voor dit jaar betaalt gaat  omhoog van € 3289.—naar € 4000.--.
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Omdat de werkwijze van het bestuur van de NAP gefiatteerd is door de ALV van de NAP zijn alle
beroepsverenigingen ook medeverantwoordelijk  dat de begroting in 2010 gerealiseerd wordt.
In de ALV van de NAP van 27 mei was afgesproken dat  de aangesloten beroepsverenigingen de brief
van de NAP waarin de verhoging van de registratiekosten werd aangekondigd zelf zouden
verspreiden en deze brief zouden voorzien van een begeleidend schrijven. Omdat de NAP de brief
toch rechtstreeks naar de therapeuten stuurde, is dit plan vervallen, met consequenties van dien.

7. Platformbijeenkomst 27 mei
Doel: het bespreken van ontwikkelingen binnen de beroepsverenigingen, problemen en
mogelijkheden voor samenwerking onderzoeken.
Er zijn momenteel 11 beroepsverenigingen lid van de NAP met 3000 therapeutleden.
Om de bestuursfuncties vrijwillig te vervullen blijkt voor de meeste verenigingen een steeds groter
probleem te zijn, hoewel er gelukkig ook nog een paar uitzonderingen zijn waar voldoende
bestuurleden zijn, zoals de NVAGT.
Het merendeel van de administratieve functies wordt (deels) betaald.
Van de 3000 leden zijn er 325  ECP houdend. Een aantal andere leden, geschat 150 tot 200 hebben
de EWAO- of NL status en/of zijn van plan het ECP te gaan halen.
Concreet houdt dit in dat ca. 550 leden direct belang hebben bij lidmaatschap van de NAP.
Gevolg is ook dat van de 11 beroepsverenigingen die onder de NAP vallen slechts 3 verenigingen zijn
die alleen het ECP belang voorop hebben staan. De meeste verenigingen hebben te maken met een
merendeel aanleden die gebaat zouden zijn bij een andere koepel, die bijvoorbeeld meer gericht is
op de complementaire zorg.
Het is dus nu expliciet duidelijk geworden waarom op de ALV beroepsverenigingen het soms moeilijk
eens kunnen worden met elkaar. Belangen schuren soms ongemakkelijk en daar gaan we als
platform mee aan de slag,

Men is het er wel over eens dat de NAP zich alleen op de belangen van de ECP-ers en instromers ECP
(brede registratie) moet richten en hun belangen dient te behartigen. Voor de andere therapeuten is
de NAP niet bedoeld.
De  beroepsverengingen onderzoeken nu of het zinvol is om alle ECP-ers te bundelen in een aparte
vereniging met als doel dat de ECP’ers  ook rechtstreeks stemrecht hebben in de NAP.
Voor de registratiekosten/contributie aan de NAP zal dus ook een ander systeem ontwikkeld moeten
worden.

Ook is er discussie gaande over de 11 beroepsverenigingen voor 3000 leden: 11 besturen, 11
secretariaten,  we onderzoeken of dit niet eenvoudiger kan. Het is duidelijk dat er meer
samenwerking winst op zou kunnen leveren. Anderzijds zijn er bloeiende verenigingen voor 1
modaliteit en bijvoorbeeld de NVPA herbergt 26 modaliteiten.

Door verschillende verenigingen wordt inmiddels ook gesproken over een beter geautomatiseerde
administratie: stroomlijning in het administratie systeem is van groot belang. Als positief voorbeeld
wordt hierbij het naar NVPA en de NVPIT gekeken.
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8. Discussie met leden over de bevindingen en toekomst;
De mogelijkheid wordt erkend om, als dat breed gewenst wordt door de NGVH-leden, de koppeling
van het lidmaatschap van NGVH en de NAP los te laten.
Daarvoor is er binnen het NGVH een statutenwijziging nodig.  Daarin moet worden vermeld dat leden
geregistreerd moeten zijn bij een koepel met een onafhankelijk functionerend tuchtorgaan. Op de
volgende ALV wordt – als de meerderheid dat ook dan vindt – formeel een besluit genomen tot  deze
statutenwijziging.

Nu geldt binnen het NAP bestuur dat ongeacht het aantal NAP-leden, iedere vereniging een gelijk
aantal stemmen heeft.  De stemverhouding zoals die nu bij de NAP geldt, is daarom niet correct en
onwenselijk.
Het NGVH is er voorstander voor dat alle ECP leden in principe een eigen stem binnen het NAP
hebben.

Er zal door het bestuur van de NGVH een duidelijk signaal naar de NAP worden gestuurd met
betrekking tot
de  hervorming van de NAP tot een vereniging die directer voor de belangen van de ECP’ers opkomt,
met een betere communicatie met de leden, met een beter  secretariaat, een betere website en
adequate prijs/kwaliteit verhouding.

Gaat de NAP niet akkoord met deze wensen dan zal op hun volgende ALV van 6 november bekend
gemaakt worden wat de consequenties daarvan zijn.

9. Studiecomm. Uitnodiging voor deelname cie en introductie middagprogramma Joyce van der
Zwart
Zoals reeds eerder gemeld hebben zich geen leden aangemeld om zitting te nemen in de
studiecommissie: voortzetting van de studiecommissie wordt dan ook niet zinvol geacht, zoals door
Ton Naron (schriftelijk) en Lynn van Halteren mondeling toegelicht is.
Joyce Zwart heeft een goed voorbereide workshop gepresenteerd over het onderwerp video
hometraining.

10  Rondvraag
Peter Griens: voor de aangesloten NAP-leden wordt voorgesteld op de NGVH contributie volgend
jaar 35 euro in mindering te brengen.
Rob Nouwen: Als dat door gaat, moet het vooraf aan de leden kenbaar worden gemaakt. Hanneke
zal het voorstel op het eerstvolgende AB aan de orde stellen.
Enkele aanwezigen geven aan de gekozen locatie om bijeen te komen niet praktisch te vinden.
Bovendien is parkeren in  het centrum erg duur.  Een alternatieve parkeerplek zal voor de volgende
ALV worden aangeven onder aan de route beschrijving.
Olivier Delfin: Europsyche heeft naar aanleiding van een klacht van het NIP over het voeren van de
titel psychotherapeut de ECP-leden, voorlopig althans ontzegd, aan te geven dat ze psychotherapie
bedrijven. Er wordt onderzoek verricht bij wie dat wie wel en niet is toegestaan.
Lynn van Halteren m.b.t. de statutenwijziging: Rob Nouwen is bereid betrokken te worden bij het
voorwerk, Els Grimmink zal een jurist voorstellen om het verder uit te werken.
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11. Sluiting.
De voorzitter dankt alle aanwezigen en sluit hiermee de vergadering
De volgende ALV is 16 oktober,  in Amersfoort.


