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Notulen  12de Algemene ledenvergadering van zaterdag 20 juni 2009 van 10.00 – 12.00 uur
Plaats: Het Veerhuis te Nieuwegein

Aanwezig:  Robert Waldekker, Ton Naron, Louis van Bueren, Lynn van Halteren,  Olivier Delfin,
Jacinta Tesselaar, Kees Bak, Els Grimminck, Loes Veldman,  Peter Griens, Jos Hovens, Visnja Brkljacic,
Lucia Bari evi , Dymphna Spijkerman, Luuc Christiaans, Kelly krieger, Hanke Smit, Wilma
Schoonderbeek, Marijke van den Corput, Thera Balvers, Rob No uwen, Ellen Geldtelder, Liliana de
Groot-Topalova, Ellen Untoro.

 01/ Opening. De voorzitter opent de vergadering en geeft uitleg over zijn besluit  om zijn functie
neer te leggen.

- Gezondheidsredenen
- Continuïteit bestuur –vervulling van bestuursfunctie. Het blijft een probleem mensen voor

een bestuursfunctie te krijgen
- De perikelen bij de NAP

02/ Vaststellen / wijzigen agenda
De punten 9 en 10 komen vóór punt 7. De overige punten zullen zoals aangegeven worden
behandeld.

03/ Meldingen van afwezigheid
Tonny Adriaens, Jaap van Ravenzwaaij, Renny Freriks, Leen Speelman, Karina Groot, Peter van de
Baan, Ytje Akkerman, Marjo Vogel, Jan Aukes, Chris Cornelissen, Renate Janssen, Marja Christiaanse,
Jan Staaks, Nellie van Nistelrooy, Henriëtte Aerssen, Willie Kee, Giel Luichjes, Johan Karrenbeld
Tiny Saanen, Loes Schutte, Erik Karsemeijer, Joan de Bont, Resi borgers,Hanneke van der Schoot, Yda
en Hans Scheffer, Lydia van Hekken, Adri  Jansen, Roy Carton, Auke flohr, Hans Wolters, Giel Luichjes.

04/ Notulen van 7 maart 2009
De volgende wijzigingen dienen te worden aangebracht
Pag 1. In de presentielijst  staat er Ellen Unturo. Dit moet Untoro zijn.
Pag 2. Bij mededelingen 2de alinea: ‘erelid’ moet ‘lid van verdienste’ zijn
  ,,        punt 6 ‘jaarrekening 2008’. Dit moet 2007 zijn.
  ,,        punt 7: penningmeester moet zijn ‘bestuur’
  ,,        punt 7:  tweed e helft van de zin wordt: ‘en zal op persoonlijk titel nog een volledige termijn
aanblijven
Pag 3, punt 9, 2de alinea: ‘kascommissie’ moet zijn ‘klachtcommissie’, het woord ‘voorstel’ verdwijnt
Volgende zin:  voor de bijeenkomsten wordt er  vacatiegeld ‘voorgesteld’ i.p.v. ‘beschikbaar gesteld’
Pag 3, punt 9, in de vierde regel van onder moet er staan ‘sollicitatiecommissie’ . Frans Peeters moet
nog worden toegevoegd.
Pag 3 punt 10 ‘bij stand zaken’: De huidige stand van zaken zijn als volgt:
Volgende blok, toevoegen: De ALV is van mening dat de statuten van de NAP en het NGVH zoveel
mogelijk in elkaars verlengde moeten liggen.
Rondvraag bij opmerking Visnja, laatste zin: ‘dan zal er meer aandacht moeten zijn voor allochtonen
met kanker en de sociale aspecten daarvan.’
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Pag 4, regel 3: ‘op voorstel van de voorzitter bepaalt de ALV’
Zin Brainstormuur om ideeën enz. wordt ‘Verslag van de brainstormbijeenkomst
Het overige blijft ongewijzigd.

05/ Ingekomen stukken en mededelingen
Zoals eerder is vermeld is het al jaren een groot probleem  om de vacatures in het bestuur ingevuld
te krijgen. Zo is er nog steeds geen secretaris. Wat de opvolging betreft van de voorzitter betreft: er
zijn twee reacties binnengekomen. Een daarvan heeft zich inmiddels teruggetrokken. Er is een
formeel verzoek van de ALV om met de tweede persoon contact op te nemen.
Ton Naron heeft per brief zijn ontslag als bestuurslid neer te willen leggen. Hij geeft een korte
samenvatting en aanvulling op de brief aan de ALV.

Ton Naron heeft per brief zijn ontslag als bestuurslid aangekondigd. Hij geeft een  korte
samenvatting en aanvulling op de brief aan de ALV die het secretariaat nog niet op de site
heeft kunnen plaatsen. Het is hem opgevallen dat er onvoorstelbaar slecht dialoog wordt
gevoerd tussen de verschillende partijen in de conflictsituaties zoals die er o.m. zijn tussen
NAP bestuurders, ad interims, Kamer, EWAO-ers, NGVH en hoe men steeds iedereen in
negatieve zin steeds elkaar de bal toe speelt. Het is onvoorstelbaar dat juist therapeuten niet
middels een dialoog problemen waar ze allen belang bij hebben weten op te lossen. Hij stelt
voor  dat er meer duidelijkheid moet komen wie waarin gespecialiseerd is  (bestuur,
juridische zaken, financiën, politiek, beroepsinhoudelijke aspecten etc.) en dat daar meer
gebruik van wordt gemaakt

Lynn van Halteren zal volgend jaar januari weer in het bestuur terugkeren.  Zij stelt hier wel
voorwaarden aan.
Luuc heeft een brief gestuurd die niet ondanks zijn verzoek op de agenda is geplaatst. Deze zal de
volgende ALV ter sprake komen.

06/ Financiën
1/ Verslag kascontrolecommissie over 2007
De vragen die er over het boekjaar 2007 waren zijn inmiddels door het administratiekantoor
beantwoord. Alles is verder in orde bevonden. Hier op verleent de ALV het bestuur decharge.
Thera Balvers zal het komende jaar commissie blijven bemannen. Els Grimminck zal dat in die
periode doen op persoonlijke titel.
De jaarrekening van 2008 en de begrotingen voor 2009 en 2010 zijn nog niet klaar. Deze zullen
tijdens de extra AVL in september met terugwerkende kracht worden behandeld.
De ALV adviseert om de volgende jaren de jaarrekening vroeger ter beschikking te stellen. Dit heeft
wellicht financiële consequenties.
De ALV gaat hiermee akkoord.

9/ De stand van zaken rond de NAP.
Hierover is er binnen het NGVH nog geen eenduidigheid.
Er is bij de NAP in oktober 2008 een Commissie van Onderzoek ingesteld die de problemen in kaart
moest brengen en van daaruit aanbevelingen doen.  Dit heeft geleid tot een plan van aanpak onder
het motto ‘alle hens aan dek’  Op 31 januari en 14 maart is dit besproken tijdens de ALV.
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Per 1 maart werd er een interim voorzitter aangesteld in de persoon van de heer Ad Voerman.

Verdere punten m.b.t. de NAP die naar voren zijn gebracht:

• Hoewel er eerder over de 9416 code duidelijke afspraken waren gemaakt zijn deze door het
destijds (onvoltallige) NAP bestuur Renee  Oudijk en de Cees Tollenaar tegen alle regels in
naar hun hand  gezet en ingevoerd.  Toen ze hierop werd gewezen werd deze handelswijze
door hen in de schoenen van anderen geschoven.

• Sinds 2007 loopt er een tuchtzaak die ondanks druk van buitenaf nog steeds niet is
afgehandeld.

• De voltallige Kamer is uit onvrede met het bestuur opgestapt

• Loes Veldman als bestuurslid is opgestapt

• De penningmeester Cees Tollenaar heeft in februari de boekhouding uit handen genomen
van Loes Veldman.  Er zijn door verschillende partijen grote twijfels zijn over het financiële
beleid vanaf die periode. Ook zijn er vragen en onduidelijkheden over de uitgaven van het
afgelopen jaar door het NAP bestuur.

• Er is een accountantsrapport opgesteld over 2008. Zo’n rapport zegt echter niets over
inhoudelijke zaken. Dat doet een kascontrolecommissie wel.

• Deze verificatiecommissie kon echter niet controleren of alles in orde was omdat de
benodigde stukken over de boekhouding van 2008 ontbraken.  Naast deze stukken zou er het
accountantsrapport worden bijgevoegd. Ook dat is niet bij de kascontrolecommissie
ingeleverd!

• Eind mei heeft Renee Oudijk de ALV laten weten Voerman uit zijn functie te zetten omdat ze
niet langer met hem wilde samenwerken en zelf weer wenste terug te keren . Dit terwijl ze
zelf demissionair was!

• Disfunctioneren van het NAP-bestuur en de NAP

• Er is zorg over het financiële beleid

• Ook is er kritiek op het functioneren van Voerman. Hij zou te solitair opereren en niet ter
zake kundig zijn wat het ECP betreft. Het onderzoeksrapport Van Drunen dat in opdracht van
de NVP en NIP is opgesteld zou zijn gebagatelliseerd terwijl het uiterst belangrijk is.

• Er geen dialoog mogelijk tussen het NAP-bestuur en de andere partijen.

• Verontrustend is ook dat een groot gedeelte van de beroepsverenigingen binnen de ALV –
NAP nauwelijks ECPers in huis heeft. Ook een deel van de afgevaardigden zelf hebben  zelf
geen ECP hebben terwijl ze wel stemrecht hebben over zaken waar ze niet of nauwelijks
verstand van hebben.

•  (Olivier Delfin) De vrees wordt geuit dat als het NAP-bestuur aanblijft dit het einde van
Europsyche zal inhouden. Het oude bestuur manipuleert en ze is het alleen te doen om
macht.

• (Loes Veldman) Een punt van zorg is dat het demissionaire bestuur een continue
Grandparenting mogelijk heeft voorgesteld en wil doorvoeren. Dit is een zeer onwenselijk
situatie.

Rob Nouwen (afgevaardigde psychosynthese binnen de NAP) geeft de noodzaak aan om nieuwe
verkiezingen te houden en dat er vooral eensluidendheid moet komen.  Er moeten stappen worden
ondernomen om feedback te geven over het Van Drunen rapport/
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Aanbevelingen worden aanbevelingen gedaan
 om de ECP belangen veilig te stellen en hiermee zorgvuldig om te gaan.
Het NAP bestuur dringend verzoekt om beter samen te werken door bijvoorbeeld mensen toe te
voegen uit de onderzoekscommissie.
Als de verschillende partijen er tijdens een ALV van de NAP samen niet uitkomen dan moet er
iemand van buiten worden benoemd om de vergadering te leiden.
Eerst moeten de problemen zijn opgelost. Daarna moet er een Raad van Toezicht worden benoemd.
Thera Balvers: er zijn nieuwe folders uitgedeeld over Simonton therapie  Er is naar alle NGVH-leden
een brief onderweg met folders die je in je wachtruimte kan leggen.

Vanwege de vele extra tijd die e.e.a. in beslag hebben genomen wordt besloten om de overige
punten door te schuiven naar de volgende ALV.

Rondvraag:
Luuc vindt het kenmerkend voor het NGVH dat er mensen niet geëerd en geacht worden binnen de
NGVH. Hij vraagt zich daarbij af of Willeke van Rijswijk niet alsnog postuum geëerd kan worden.
Ellen Geldtelder: meldt dat het haar verontrust dat alle ECPers die zijn aangesloten bij Europsyche
hun CV naar hen op te sturen. Zo krijg je tweedeling.
Hanke Smit: vraagt  of de NGVH -leden niet op de hoogte gebracht kunnen worden over de stand van
zaken  middels een nieuwsbrief.
12.  Sluiting. De voorzitter bedankt ieder voor zijn aanwezigheid en meldt dat er op 12 september
een extra ALV zal zijn waarin verslag wordt uitgebracht van de ALV van de NAP.

Ellen Geldtelder  meldt dat het haar verontrust dat alle ECP-ers die zijn aangesloten bij Europsyche
hun CV naar hen op moeten sturen. Zo krijg je tweedeling.
Hanke Smit: vraagt  of de NGVH -leden niet op de hoogte gebracht kunnen worden over de stand van
zaken  middels een nieuwsbrief op de website.


